
Der Caritasverband Rheine e. V. sucht für die Frühförderstelle einen

Logopäden (m/w/d)
für die interdisziplinäre Frühförderung mit einem Beschäftigungsumfang in Teilzeit von etwa 15
Stunden/Woche
Der Caritasverband Rheine mit rund 1.600 hauptamtlichen Mitarbeitenden unterstützt Kinder, Jugendliche, Familien, alte und kranke Menschen, sowie Menschen in
besonderen Lebenslagen. Unsere interdisziplinäre Frühförderung beinhaltet ein niedrigschwelliges Förderangebot für Kinder mit Entwicklungsbeeinträchtigungen bis hin
zur (drohenden) Behinderung, aber auch vorbeugende Unterstützung für Kinder und ihre Familien.

Das macht uns als guten Arbeitgeber aus:
Eine individuelle und strukturierte Einarbeitung
Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem Gestaltungsfreiraum
Wertschätzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima
Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle; flexibel gestaltbare Arbeitszeiten
Förderung der beruflichen/persönlichen Weiterentwicklung 
Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
Sonderzahlungen, wie z. B.: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Köln)
Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B.: „caribike“ (Leasing-Dienstrad) und Gesundheitstage
Eine Vielzahl an Vergünstigungen für Mitarbeitende

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem:
Planung, Durchführung und Dokumentation von ambulanten und mobilen Förderangeboten als Einzel- oder Gruppenangebot
Bearbeitung von Förder- und Behandlungsplänen für Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren
Professionelle Zusammenarbeit mit Eltern, pädagogischen Fachkräften, Kitas und anderen Institutionen sowie dem interdisziplinären Team

Das bringen Sie mit:
Eine abgeschlossene Ausbildung als Sprachtherapeut, Logopäde, Sprachheilpädagoge (m/w/d) mit Schwerpunkt Pädiatrie
Selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln
Team- und Kommunikationsfähigkeit
Organisationsgeschick, Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Durchsetzungsvermögen
Fachkenntnisse in der frühkindlichen Entwicklung sowie Kenntnisse in der Diagnostik wären von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich
Mobilität mit dem eigenen PKW
Gute EDV-Kenntnisse, ggf. SOFIA-Frühfördersoftware

Ihre Ansprechperson:
Hanne Lammers
Einrichtungsleitung
Frühförderung
Telefon: 05971 86953-70

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Die Caritas Rheine versteht Vielfalt als Bereicherung. Wir sind offen für Menschen verschiedener Herkunft. Wir erwarten die Identifikation mit den Zielen der
Caritas.

Aus Gründen der Nachhaltigkeit bitten wir Sie auf eine Papierbewerbung zu verzichten und unser Bewerbungsportal zu nutzen. Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass
per Post eingesandte Bewerbungen nicht zurückgeschickt werden.

Caritasverband Rheine e. V.
Personalwesen
Lingener Straße 11, 48429 Rheine
Internet: www.caritas-rheine.de

https://www.caritas-rheine.de/

